
 
Ayuntamiento de Fuente del Maestre

 ACTA 

Expediente nº: Órgano Colegiado: 

PLN/2017/3 Pleno 

 

DATOS DE CELEBRACIÓN DE LA SESIÓN 

Tipo Convocatoria Ordinaria

Fecha 6 de abril de 2017 

Duración Desde las 20:30 hasta las 22:45 horas 

Lugar Salón de Plenos 

Presidida por Juan Antonio Barrios García 

Secretario María José Guerrero Merchán 

 

ASISTENCIA A LA SESIÓN 

DNI Nombre y Apellidos Asiste

34777706G Antonia Álvarez Sánchez SÍ

08711142F Antonio Bardón Salamanca SÍ

44779365K David Zambrano Muñoz SÍ

80051877D Francisco Manuel Casimiro Cuéllar SÍ

45557025M Isabel Chaves Suárez SÍ

71637847T Jesús Manuel Sarmiento Martínez SÍ

44786521R José Luis Morgado Zambrano SÍ

34777446C Juan Antonio Hipólito Herrera SÍ

33978130T Luisa Rodríguez García SÍ

80051730T María del Carmen Zambrano Ramírez SÍ

80051861Q Pablo González Rico SÍ
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08879463Z Paula Rodríguez Sánchez SÍ

 

Una vez verificada por el Secretario la válida constitución del órgano, el Presidente 
abre sesión, procediendo a la deliberación sobre los asuntos incluidos en el Orden del 
Día

ORDEN DEL DÍA

1. Aprobación del acta de la sesión anterior
2. Expediente 989/2017. Aprobación del Presupuesto Municipal 2017
3. Expediente 981/2017. Elaboración de Catálogo municipal de vestigios.
4. Expediente 982/2017. Adhesión al proyecto "Alcaldes por la Paz".
5.  Expediente  980/2017.  Modificación  reglamento  régimen  interno  programas  mixtos 
formación empleo
6. Expediente 983/2017. Solicitud a los grupos políticos del congreso elaboración de los 
presupuestos generales del Estado.
7. Expediente 789/2017. Convenio Servicios Sociales 2017
8. Expediente 954/2017. Moción del concejal no adscrito. Publicaciones oficiales
9.  Expediente  953/2017.  Moción  Concejal  no  adscrito  sobre  unificación  de  símbolos 
oficiales
10. Expediente 994/2017. Moción de urgencia. Medalla de Extremadura 2017 al Colegio 
San José de Villafranca de los Barros.

 

Aprobación del acta de la sesión anterior

Favorable Tipo de votación: Unanimidad/Asentimiento

Acta número 1 de 1 febrero y acta número 2 de 16 de febrero de 2017.

 

Expediente 989/2017. Aprobación del Presupuesto Municipal 2017

Favorable Tipo de votación: Mayoría absoluta.

D. José Luis Morgado Zambrano, portavoz del grupo de gobierno da lectura a la siguiente 
propuesta:

“Por parte de esta Alcaldía se ha formado el Presupuesto General para el ejercicio 
2.017, así como la Plantilla de Personal. De acuerdo con el Artículo 168 de la Ley 2/2004 
Reguladora de las Haciendas Locales y del Art. 41.16 del Real Decreto 2568/1986 por el 
que se aprueba el Reglamento de Organización, Funcionamiento y Régimen Jurídico de 
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las Entidades Locales se propone al Pleno aprobar:

1.- El Presupuesto General de este Excmo. Ayuntamiento para el ejercicio 2.017.

2.- La Plantilla de Personal para ese mismo ejercicio.”

El señor Presidente abre el primer turno de intervenciones.

Toma la palabra el concejal no adscrito, D. Jesús Manuel Sarmiento Martínez, manifiesta 
que son unos presupuestos extraños,  en los que se aprecia precipitación, contienen 
errores importantes y están desajustados los ingresos y los gastos.

Solicita  aclaración  de  varias  cuestiones,  como  son  las  tasas  de  recaudación  del 
mercadillo,  tasas  de  entradas  de  vehículos,  entradas  de  espectáculos,  previsión  de 
ingresos para subvenciones de servicios mínimos vitales, retribuciones del personal de 
@prendizet. Continúa preguntando por las partidas de Subvenciones de red de teatros 
de  la  Junta  de  Extremadura,  Escuela  de  Música,  Universidad  Popular  y  Actividades 
Culturales  de  la  Diputación  Provincial,  Empleo  de  Emergencia  Social,  materiales  de 
AEPSA y  Empleo  Estable.  Observa  que  no  se  han  incluido  en  el  Presupuesto  las 
subvenciones que aún no se han recibido y que al parecer se irán incluyendo según 
vayan llegando; cree que son partidas muy importantes que configuran el presupuesto.
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Toma la palabra el señor Presidente, don Juan Antonio Barrios García, para aclarar las 
dudas planteadas, como por ejemplo indica que los vados no tributan. La diferencia entre 
el presupuesto del ejercicio anterior y éste es debido a que se han confeccionado unos 
presupuestos realistas, ajustados a lo recaudado para evitar tener déficit, para no gastar 
más de lo que se va a ingresar, este es el motivo de las variaciones con respecto al 
ejercicio 2016.
En relación a la modificación de retribuciones y ordenanzas municipales aclara que para 
que  sufran  algún  tipo  de  modificación  hay  que  aprobarlo  en  Pleno  porque  son 
competencias propias del Pleno. Los presupuestos son previsiones por lo tanto deben 
comprobar las liquidaciones de los presupuestos. 

En  relación a  las  subvenciones no  incluidas  en  los  Presupuestos,  indica  que  según 
establece la ley para poder incluirlas deben tener una justificación, motivo por el cual no 
se han incluido.  Continúa indicando que debido a esta prudencia todos los años cierran 
el presupuesto con superávit  sin tener que hacer plan de ajuste.

Se dividen las partidas de combustible para facilitar la labor en intervención, además 
cuando se confeccionan las partidas de gastos se toma como referencia lo gastado el 
ejercicio anterior ajustando así las partidas. 

Informa que todo se hace correctamente para cumplir la regla del gasto y el principio de 
estabilidad presupuestaria.

En cuanto a la productividad y las gratificaciones las asigna el Alcalde por Decreto y da 
cumplida cuenta en todos los Plenos.

Continúa explicando las diferencias entre las obras de AEPSA, (Garantía de Rentas y 
Empleo Estable), siendo el Empleo Estable de concurrencia competitiva. 

En relación al  Canon urbanístico lo pagan las obras que tienen calificación urbanística.

El señor Presidente abre el segundo turno de intervenciones.

Toma la  palabra  el  señor Sarmiento  Martínez,  concejal  no  adscrito,  para  aclarar que 
preguntaba por las variaciones que ha habido en el presupuesto, mantiene su postura de 
que se trata de un presupuesto muy raro comparado con el del ejercicio anterior, faltan 
ingresos y hay gastos que no están respaldados con sus ingresos correspondientes; 
continúa indicando que no está de acuerdo con el  aumento de retribuciones de altos 
cargos, también pregunta por la partida para adquisición de terrenos para el cementerio.

Interviene el señor Casimiro Cuéllar para preguntar por la inversión en maquinaria.

Toma la palabra el  señor Alcalde, D. Juan Antonio Barrios García, para decir que se 
tienen previsto adquirir varias motocicletas para la Policía Local. Continúa aclarando que 
a lo largo del año se hacen modificaciones presupuestarias por decreto de la alcaldía. No 
obstante todo está recogido en la liquidación del ejercicio 2016, la cual también  tiene que 
cumplir con la regla del gasto. Informa que las subvenciones que recibe el Ayuntamiento 
no computan en la  regla  del  gasto.  En relación a la  adquisición de terrenos para  el 
cementerio tienen previsto utilizar el remanente de tesorería. Continúa explicando que se 
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ha reducido considerablemente la deuda del Excmo. Ayuntamiento y la media del pago 
de facturas es de unos quince días. Además otras administraciones, especialmente la 
Junta de Extremadura, nos deben unos 700.000 euros. Para cumplir con los objetivos de 
austeridad, los presupuestos hay que ajustarlos mucho,  gastando lo que se pueda y 
pagando lo que se gasta.

Sometida  a  votación  la  propuesta  del  grupo  de  gobierno  se  aprueba  por  mayoría 
absoluta, 9 votos a favor del grupo popular, 4 en contra del grupo socialista y el concejal 
no adscrito.
 

 

Expediente 981/2017. Elaboración de Catálogo municipal de vestigios.

Favorable Tipo de votación: 
Unanimidad/Asentimiento

   El portavoz del grupo de gobierno, señor Morgado Zambrano presenta la siguiente 
propuesta:

“PROPUESTA DEL GRUPO DE GOBIERNO:

Este  año,  la  Diputación  de  Badajoz  exige  a  los  Ayuntamientos  que  quieran  ser 
acreedores de subvenciones de dicha Administración Provincial a presentar el catalogo 
de vestigios y símbolos de carácter municipal y eliminar, en un año, aquellos elementos 
que atenten moral y éticamente las convicciones democráticas.

Por todo ello este Grupo de Gobierno propone al Pleno adoptar los siguientes acuerdos:

1.- Solicitar al Cronista Oficial de la ciudad la elaboración del catalogo municipal de 
vestigios de la dictadura franquista.

2.- Una vez entregado dicho catalogo en este Excmo. Ayuntamiento abrir un plazo de 
un mes para que los ciudadanos, organizaciones o colectivos puedan presentar todas 
las alegaciones que consideren oportunas.

3.- Un vez finalizado el plazo de alegaciones remitir éstas, si las hubiesen, al Cronista 
Oficial para que resuelva las mismas y elabore la propuesta de catalogo definitivo a 
aprobar por este Pleno Corporativo.

4.- Una vez aprobado por este pleno se publicará en el Boletín Oficial de la Provincia.”

La señora Secretaria lee el dictamen favorable emitido por la Comisión Informativa de lo 
lo Social.

El portavoz del grupo socialista, señor Casimiro Cuéllar presenta la siguiente enmienda: 
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Punto 5.- Cualquier ciudadano, organización o colectivo pueda presentar propuestas o 
información de vestigios de la dictadura franquista desde que se apruebe la propuesta 
del grupo de gobierno.

Manifestado  el  apoyo  de  todos  los  grupos  se  somete  la  enmienda  a  votación  y  se 
aprueba por unanimidad de los presentes. 13 votos a favor.

No se realizan intervenciones.

Sometida a votación la propuesta del equipo de gobierno, incluida la enmienda del grupo 
socialista, se aprueba por unanimidad.  (13 votos a favor de los grupos popular, socialista 
y concejal no adscrito).

 

Expediente 982/2017. Adhesión al proyecto "Alcaldes por la Paz".

Favorable Tipo de votación: 
Unanimidad/Asentimiento

La señora Secretaria lee el dictamen favorable emitido por la Comisión Informativa de 
Régimen Interior.

Toma la palabra  el  portavoz del  grupo de Gobierno,  señor  Morgado Zambrano para 
presentar la siguiente propuesta:

“PROPUESTA DEL GRUPO DE GOBIERNO:

Alcaldes por la Paz es una red de ciudades que nace en el año 1982, promovida por 
Hiroshima y Nagasaki, con el objetivo de promover una demanda internacional para un 
mundo en paz y libre de armas nucleares. Esta plataforma ha ido creciendo con el paso 
de los años y actualmente, más de 7.000 municipios de 161 países de todo el mundo 
han expresado su apoyo al programa que impulsa Mayors for Peace para conseguir la 
eliminación de las armas nucleares en 2020, fecha en la se cumplen 75 años de los 
bombardeos atómicos  de Hiroshima y Nagasaki. Unos 300 municipios españoles ya 
están adheridos a la Red.

Alcaldes por  la  Paz fue  reconocida  como ONG  de  Naciones  Unidas  y  asignada  al 
Departamento de Información Pública en Mayo de 1991, alcanzando con posterioridad 
la categoría de ONG con estatus consultivo, siendo registrada en el Consejo Económico 
y  Social.  Este crecimiento  de  la Plataforma  ha  posibilitado  que los objetivos  que 
conducen a un mundo en paz se diversifiquen y que el concepto  de paz  tome una 
dimensión propia más allá de la desaparición de las armas nucleares.

En este sentido, la progresiva incorporación de ciudades de países europeos y 
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latinoamericanos a la iniciativa ha ido enriqueciendo sus fines y ha favorecido no sólo una 
dimensión de paz entendida  como la no-violencia  y la ausencia de conflictos, sino 
también como el respeto a los derechos humanos, la convivencia estable y la promoción 
de los valores vinculados con la justicia social. Es en este contexto en el que los 
Gobiernos Locales jugamos un papel crucial como actores principales, no sólo en el 
escenario de prevención de conflictos, donde cada vez tenemos más relevancia junto a 
los Estados, sino también en las labores de reconstrucción de las ciudades después de 
los conflictos y en la tarea educativa en torno a la cultura de paz.

Son  múltiples  las formas en que los Gobiernos Locales podemos colaborar en la 
construcción de la paz y, en este sentido, la Diplomacia de Ciudades engloba una parte 
importante de ellas. 

A diferencia de la diplomacia nacional, que tiene como objetivo  resolver problemas 
políticos entre estados, la diplomacia entre ciudades directamente actúa en beneficio de 
los ciudadanos.  En una situación  de  conflicto,  las administraciones  locales tenemos 
mayor capacidad que los gobiernos y las organizaciones internacionales para movilizar a 
una gran variedad de personas con circunstancias distintas.
 

En el momento presente, los desafíos a los que el mundo se enfrenta deben contar con 
la alianza de todos los actores con responsabilidad para alcanzar un mundo en paz. La 
colaboración en el seno de la red de Alcaldes por la Paz permite compartir  recursos y 
experiencias y dar voz a los municipios en los ámbitos internacionales sobre los grandes 
temas que afectan a la humanidad.

Por todo ello, este Grupo de Gobierno propone al Pleno de la Corporación la adopción 
de los siguientes acuerdos:

Primero.- Manifestar el apoyo a los objetivos de Alcaldes por la Paz y llevar a cabo los 
trámites necesarios para la adhesión a la red internacional.

Segundo.- Difundir y contribuir a un mejor conocimiento entre la ciudadanía del trabajo 
llevado a cabo en favor de la paz de Ciudades y Gobiernos Locales Unidos y de Alcaldes 
por la Paz.

Tercero.- Cooperar entre los miembros de la red en actuaciones conjuntas en favor de la 
cultura de paz.

Cuarto.- Comunicar la adopción de estos acuerdos al Parlamento  Español, a la 
Secretaría Internacional de Yors for Peace en Hiroshima y a la Federación Española de 
Municipios y Provincias. 

El señor Presidente abre el primer turno de intervenciones.
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Toma la palabra el  señor Sarmiento Martínez, manifiesta que apoyará esta iniciativa, 
aunque solicita información sobre qué implica, qué significa y qué supone para Fuente 
del Maestre.

Toma la palabra el señor Alcalde para manifestar que es importante para Fuente del 
Maestre y está suficientemente explicado en la moción.

Sometida a votación la propuesta del equipo de gobierno se aprueba por unanimidad. 
(13 votos a favor de los grupos popular, socialista y concejal no adscrito).

 

Expediente 980/2017. Modificación reglamento régimen interno programas mixtos 
formación empleo

Favorable Tipo de votación: 
Unanimidad/Asentimiento

La señora Secretaria lee el dictamen favorable emitido por la Comisión Informativa de 
Régimen Interior.

Toma la palabra el portavoz del grupo de Gobierno, señor Morgado Zambrano para 
presentar la siguiente propuesta:

“PROPUESTA DEL GRUPO DE GOBIERNO:

De acuerdo con la propuesta presentada por la dirección del  programa de Escuelas 
Profesionales que se está impartiendo en la ciudad y en aras de mejorar el texto del  
Reglamento de Régimen Interno de los programas mixtos de formación y empleo este 
Grupo de Gobierno propone al Pleno modificar los puntos III, VIII, X y XV, los cuales 
quedarán redactados:

 
III.- NORMAS DE CONVIVENCIAS.-

 
 Los alumnos-trabajadores/as están obligados a ser puntuales, siendo el horario 

oficial de 08:00 a 15:00 horas de lunes a viernes.

 El silencio en horas de clase junto con la limpieza y la conservación del material, 

son necesarios en un centro de enseñanza o trabajo.

 De acuerdo con la Ley 42/2010, de 30 de diciembre, no se permitirá fumar en 

ninguna de las instalaciones del centro.

 Se considerarán faltas a la convivencia laboral las cometidas dentro del Taller o 
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en cualquier actividad organizada por el programa de Formación en Alternancia 

con el Empleo.

VIII.- SANCIONES.-

Las sanciones serán:

 Por la primera falta leve, amonestación verbal y escrita, y haciéndose constar en 
el expediente personal del alumno/a.

 Por la segunda falta leve, exclusión de la actividad que se esté realizando y 
apercibimiento por escrito de la falta cometida.

 Las sanciones por la primera y segunda faltas leves podrán ser impuestas por 
cualquiera de los miembros del equipo técnico del programa de formación en 
alternancia con el empleo.

 Por la tercera falta leve o primera falta grave, entrevista con la Dirección y su 
monitor de taller o docente y expulsión de uno a tres días.

 Por la segunda falta grave, entrevista con la Dirección y monitor de taller o 
docente y expulsión de cuatro a cinco días.

 La sanción por la tercera falta leve, primera y segunda falta grave será impuesta 
por el representante legal de la entidad promotora, a propuesta y previo informe 
de  la  dirección  del  centro,  y  requerirá  comunicación  escrita  y  motivada  al 
inculpado, concediéndole un plazo de 72 horas para que alegue en su defensa lo 
que estime oportuno. Seguidamente, la dirección dará traslado de la propuesta de 
sanción  a  la  entidad  promotora,  que  dictará  la  resolución  definitiva  con 
notificación al interesado.

 
 Por la tercer falta grave y primera falta muy grave, reunión del Consejo del 

Programa (equipo técnico, representante de los trabajadores del taller, Alcalde o 
Concejal/a delegado/a y Secretaria), comunicación al Sexpe y propuesta de 
expulsión definitiva.

 
Todas las faltas constarán en el expediente personal del alumno/a.
 
Nota: Todo desperfecto causado al taller cuyo responsable sea un alumno/a, deberá ser 
pagado  obligatoriamente  y  nunca  detrayéndose  de  sus  retribuciones.  Si  la 
responsabilidad del daño fuera de todos los alumnos de un taller, será repuesto de igual 
forma.

 
X.- NORMATIVA GENERAL DISCIPLINARIA.-
 
 
Este apartado quiere servir para puntualizar aquellas cuestiones cotidianas que deben 
regir las pautas de funcionamiento del alumnado y del personal del centro como 
responsabilidades del mismo, que aunque recogidas anteriormente deben concretarse 
para facilitar el normal y mejor funcionamiento del centro.
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NORMATIVAS:

1.  Cuando  algún/a  alumno/a  tenga  necesidad  de  abandonar  momentáneamente  el 
centro, dentro de la jornada de trabajo por causa justificada (asistencia al médico, etc,) 
deberá comunicarlo a su monitor y solicitar el permiso.
 
2. En el tiempo de descanso del bocadillo los alumnos podrán salir del centro, siempre y 
cuando respeten los horarios de comienzo y final, del mismo. Si deciden no salir del 
centro, el bocadillo podrá comer en lugares de uso común, en ningún caso en las aulas, 
local de administración…
 
3.  El  uso  del  vestuario  entregado  a  los  alumnos  es  obligatorio,  haciendo  especial 
hincapié en el calzado de seguridad.
 
4.  Todo el  personal,  del  centro  está  obligado a comunicar cualquier  desperfecto que 
apreciase  tanto  en  instalaciones,  mobiliario,  equipos,  herramientas,  abandono  o 
incumplimiento de normas de seguridad e higiene…
 
5. Cuando algún/a alumno/a por las razones que sean, deje de asistir alguna jornada al 
centro,  lo  comunicará  lo  más  brevemente  posible  (bien  por  teléfono,  a  través  de 
alguien…).
 
El  día  que  se  incorpore  justificará  su  falta  documentalmente  y  en  cualquier  caso 
comunicará  a  su  monitor/a  la  razón  de  su  ausencia.  Si  esto  no  se  hiciera  así,  se 
considerará que la falta es injustificada y por consiguiente llevará consigo las sanciones 
y descuentos correspondientes. Si la ausencia fuese larga por motivos de enfermedad y 
otros  comunicará  al  centro  el  motivo  de  la  falta  y  hará  llegar  los  justificantes 
correspondientes (baja médica, etc.)
 
6. El material escolar de uso individual de cada alumno/a (bolígrafos, lápices, folios…) se 
repondrá cada vez que sea necesario tras un uso normal de los mismos. Los recambios 
se solicitarán en la administración.
 
7. Sólo se realizarán horas extraordinarias que sean imprescindibles y que respondan a 
los siguientes casos:
 

 Horas extraordinarias necesarias para prevenir o reparar siniestros, riesgo de 
pérdida de materia prima u otros daños extraordinarios evidentes.

 La realización de las tareas extraordinarias serán enteramente voluntarias, salvo 
lo dispuesto en el apartado anterior.

 La compensación por las horas extraordinarias será mediante disfrute del del 
tiempo de descanso. Dicho tiempo se acumulará hasta formar una jornada de 
trabajo completa.

8.  Todas  las  horas  que  el  alumno  no  asista  al  puesto  de  trabajo,  ya  sean  faltas 
justificadas o no, serán descontadas del cómputo total de horas del módulo formativo 
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que se esté impartiendo. No obstante, si no se asistiera al menos al 75% de la duración 
asignada a los módulos teórico-prácticos no tendrá derecho a presentarse a las pruebas 
que se realicen para superar el módulo formativo.
 
XV.- LA ASAMBLEA GENERAL DE LOS ALUMNOS/AS-TRABAJADORES/AS.-
 
Es el órgano general de participación del alumnado en el funcionamiento del centro. A 
través de la Asamblea de alumnos, se eligen a los Delegados de Taller, que actúan como 
representantes de los alumnos en el Consejo.
 
La elección de los Delegados será en el primer mes de comienzo de los programas, y la 
Asamblea de Alumnos será convocada por el Alcalde, la Dirección o al menos una vez 
en cada fase.
 
Las funciones del Delegado son:
 

 Representar a sus compañeros en las reuniones a las que asista.
 Recoger quejas o sugerencias de los mismos.
 Asistir a las reuniones a las que se convoque.”

El señor Presidente abre el primer turno de intervenciones.

Toma la palabra el señor Sarmiento Martínez, concejal no adscrito para mostrar su apoyo 
a la propuesta de modificación del Reglamento.

Toma la  palabra  el  señor  Casimiro  Cuéllar,  portavoz del  grupo  socialista  muestra  el 
apoyo de su grupo a la modificación, con el  objetivo de resolver las incidencias que 
existentes en estos programas.

Sometida a votación la propuesta de modificación del Reglamento de Régimen Interno 
de los programas mixtos de formación empleo, se aprueba por unanimidad (13 votos a 
favor de los grupos popular, socialista y concejal no adscrito).

 

Expediente 983/2017. Solicitud a los grupos políticos del congreso elaboración de 
los presupuestos generales del Estado.

Favorable Tipo de votación: Mayoría absoluta.

La señora Secretaria lee el dictamen favorable emitido por la Comisión Informativa de 
Régimen Interior.

Toma la  palabra  el  portavoz del  grupo de Gobierno,  señor  Morgado  Zambrano  para 
presentar la siguiente propuesta:
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“PROPUESTA DEL GRUPO DE GOBIERNO:

Nadie puede negar en la actualidad que el conjunto de las Entidades Locales está en 
superávit  y  la  inmensa  mayoría  de  Ayuntamientos  españoles  cumpliendo  con  sus 
obligaciones de pago. De esta forma se ha desmontado el injusto estigma del despilfarro 
con el que se había etiquetado a los Gobiernos Locales.

Hay que poner en valor que más del 90% de los Ayuntamientos tengan superávit y estén 
ayudando  al  resto  de  administraciones  a  cumplir  con  sus  objetivos  de  déficit.  Las 
Entidades Locales son las Administraciones más eficientes y más eficaces en la gestión 
pública  y,  en consecuencia,  hay que corresponderles con decisiones y medidas que 
faciliten su labor, como la revisión y la flexibilización de la regla y el techo de gasto. 

Precisamente  porque  la  actuación  de  los  Ayuntamientos  y  demás Entes  Locales  ha 
contribuido,  sin  duda,  a  mejorar  el  clima  y  la  estabilidad  en  momentos  de  grandes 
dificultades económicas en nuestro País, es justo hacer valer la necesidad de contar con 
mecanismos actualizados de gestión que permitan reinvertir ese superávit  con mayor 
flexibilidad, suavizando la aplicación de la regla de gasto, mejorando la ratio de la tasa 
de reposición y, en consecuencia, la publicación de la oferta de empleo público; y todo 
ello  para  poder  seguir  prestando  y  manteniendo  los  servicios  públicos  locales, 
aumentando su calidad y, en definitiva, favoreciendo la creación de empleo .

Además, el municipalismo español ha apostado siempre por la modificación simultánea y 
vinculada de la financiación autonómica y la local y de sus respectivos tributos, que evite 
solapamientos,  defina  los límites competenciales y  garantice  los recursos necesarios 
para la prestación adecuada de los servicios públicos.
 
El nuevo sistema de financiación local, que estudia la Comisión de Expertos creada al 
efecto, deberá aportar más recursos a las Haciendas Locales para que los Gobiernos 
Locales puedan desarrollar de forma adecuada las competencias que tienen legalmente 
atribuidas conforme a lo previsto en la Ley. Y deberá recoger reivindicaciones históricas 
de las Entidades Locales, relativas a la participación de las EELL en los ingresos del 
Estado y el desarrollo de un modelo de participación de las EELL en los tributos de las 
CCAA,  así  como  el  establecimiento  de  los  mecanismos  de  coordinación  entre  la 
financiación incondicionada autonómica y local.
 
Sin embargo, toda esta planificación se puede venir abajo si no están aprobadas y en 
vigor las grandes líneas maestras de la economía española a través de los Presupuestos 
Generales del Estado (PGE).
 
No hay que olvidar que hemos sufrido ya una parálisis institucional de más de nueve 
meses desde que se celebraron las Elecciones Generales en diciembre de 2015 y que la 
repetición  de  estas  Elecciones  en  junio  de  2016  ha  arrojado  una  composición  del 
Parlamento español que obliga a las fuerzas políticas con representación parlamentaria 
a entenderse, negociar y pactar.
 
Especialmente urgente es la negociación que afecta, como ya se ha dicho, a los PGE 
porque de ella se deriva el mantenimiento de la hoja de ruta de los servicios públicos 
locales  o  su  retroceso.  Pero  no  solo  eso,  sin  Presupuestos  no  se  puede  invertir  el  
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superávit  municipal  lo  que,  sin  duda,  irá  en  detrimento  de  la  creación  de  empleo. 
Asimismo, la falta de aprobación de la Ley de Presupuestos está dificultando la gestión 
del Fondo de Financiación, creado por el Gobierno para atender necesidades financieras 
de los Gobiernos Locales.

Por todo ello, este Grupo de Gobierno eleva a la aprobación del Pleno Corporativo, una 
moción,  para  instar  a  los  Grupos  Políticos  con  representación  parlamentaria  en  las 
Cortes Generales a:

PRIMERO. Sentar las bases y alcanzar los acuerdos necesarios que permitan llegar a la 
aprobación definitiva de la Ley de Presupuestos Generales del Estado para el Ejercicio 
2017, y para los siguientes Ejercicios económicos de esta Legislatura.

SEGUNDO. Impulsar un amplio acuerdo para lograr la reforma de la financiación local 
que  cumpla  con  las  expectativas  que  los  gobiernos  locales  llevan  reclamando  hace 
tiempo.

TERCERO. Trasladar  esta  petición  a  la  Vicepresidencia  del  Gobierno  de España,  al 
Ministro de Hacienda y Función Pública, a los Portavoces de los Grupos Parlamentarios 
del Congreso y del Senado y a la Junta de Gobierno de la FEMP.”

El señor Presidente abre el primer turno de intervenciones.

Interviene el Concejal no Adscrito, señor Sarmiento Martínez, para adelantar que votará 
en contra, porque esos presupuestos perjudican la inversión en Extremadura

Toma la palabra D. Francisco Manuel  Casimiro Cuéllar,  portavoz del grupo Socialista 
para indicar que ha sido gracias a la Ley Orgánica 2/2012 de Estabilidad y Sostenibilidad 
Financiera el superávit de las entidades locales. El Gobierno del PP sigue sin facilitar que 
los remanentes líquidos de tesorería se puedan destinar a mejorar infraestructuras y 
crear  empleo,  además  de  disminuir  considerablemente  el  presupuesto  destinado  a 
Extremadura, por lo que no votarán a favor de la propuesta. 

Toma la palabra  el  señor  Alcalde,  D.  Juan Antonio  Barrios García,  en relación  a la 
aprobación o no de los Presupuestos Generales del  Estado es lo  que afecta a este 
Ayuntamiento.
En los presupuestos de 2016 hay una disposición adicional, que no está prorrogada, y 
que  permite  a  los  Ayuntamientos  destinar  una  parte  del  superávit  presupuestario  a 
inversiones  financieramente  sostenibles,  por  lo  cual  ésto  nos  permitiría  destinar  el 
remanente a adquisición de terrenos.  También se pide que se flexibilice la  regla del 
gasto, los fondos de financiación para pagar las facturas, y la tasa de reposición del 
personal.

Po lo tanto lo que pedimos es que, en el Congreso de los Diputados, se pongan de 
acuerdo, especialmente el partido Socialista y el partido Popular, el primero por ser la 
primera fuerza política de la oposición y el segundo por ser el partido del Gobierno.
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El señor Presidente abre el segundo turno de intervenciones.

El señor Sarmiento Martínez interviene y continúa manteniendo su postura, de no apoyar 
la propuesta. 

En su segunda intervención el señor Casimiro Cuéllar, portavoz del grupo socialista no 
está de acuerdo con la propuesta planteada.

Toma la palabra el señor Alcalde para aclarar que el proyecto de los Presupuestos lo ha 
presentado  el  Gobierno.  Ahora  pasará  al  Congreso  y   será  el  momento  de  pedir 
responsabilidad  a  todos  los  Diputados,  ya  que  todos  tienen  la  responsabilidad  de 
presentar enmiendas y negociarlas.
Sometida a votación la propuesta presentada por el Grupo de Gobierno se aprueba por 
mayoría, ( 9 votos a favor del grupo popular, y 4 en contra del grupo socialista y concejal 
no adscrito).

 

Expediente 789/2017. Convenio Servicios Sociales 2017

Favorable Tipo de votación: 
Unanimidad/Asentimiento

La señora Secretaria lee el dictamen favorable emitido por la Comisión Informativa de lo 
Social.

Toma la  palabra  el  portavoz del  grupo  de Gobierno,  señor  Morgado  Zambrano  para 
presentar la siguiente propuesta:

!PROPUESTA DEL GRUPO DE GOBIERNO

Recibido  borrador  del  convenio  de  colaboración  entre  la  Consejería  de  Sanidad  y 
Políticas  Sociales  de  la  Junta  de  Extremadura  y  este  Excmo.  Ayuntamiento  para  la 
prestación de información, valoración y orientación de los Servicios Sociales de Atención 
Social  Básica,  se  propone  al  Pleno  aprobar  el  borrador  de  dicho  Convenio  de 
Colaboración  entre  la  Consejería  de  Sanidad  y  Políticas  Sociales  de  la  Junta  de 
Extremadura  y  el  Excmo.  Ayuntamiento  de  Fuente  del  Maestre  para  el  año  2017, 
facultando al señor Alcalde para su firma.”

El señor Presidente abre el primer turno de intervenciones.

Toma la palabra el Concejal no Adscrito, señor Sarmiento Martínez, para agradecer el 
desembolso que hace la Junta de Extremadura para cubrir el  salario y los gastos de 
funcionamiento del Servicio Social de Base. 

Interviene el señor Casimiro Cuéllar, portavoz del grupo socialista, y manifiesta que su 
grupo está a favor de firmar el  convenio, por la  importante labor que desarrollan los 
Servicios Sociales. 
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El señor Alcalde interviene para mostrar su agradecimiento a la Junta de Extremadura en 
nombre del Grupo de Gobierno.

Sometida a votación la propuesta se aprueba por unanimidad, 13 votos a favor de los 
grupos popular, socialista y concejal no adscrito. 

Expediente 954/2017. Moción del concejal no adscrito. Publicaciones oficiales

Desfavorable Tipo de votación: Rechazada. 

La señora Secretaria lee el dictamen favorable emitido por la Comisión Informativa de 
lo Régimen Interior.

El señor Sarmiento Martínez, da lectura a la siguiente moción, instando al Alcalde y su 
equipo de gobierno a la:

“Publicación en redes sociales y web de todos los anuncios, bandos, ofertas de empleo,  
criterios  de  selección,  bases,  pliegos  de  condiciones,  licitaciones  y  cualesquiera  
documentos que se cuelguen en el tablón de anuncios del ayuntamiento.

Dicha publicación podrá ser directa o mediante enlace al documento en cuestión.

Publicación online de todos los reglamentos del Ayuntamiento.

Limitación del uso de los tablones interiores a las publicaciones de carácter interno y, en  
caso de colgar algo de interés público, ser copia del publicado previamente en el tablón  
de anuncios principal.

Publicación de cualquier dato que por ley sea exigible su publicación.”

El señor Presidente abre el primer turno de intervenciones.

Toma la palabra el portavoz del grupo socialista, señor Casimiro Cuéllar, para manifestar 
que es una medida que puede venir bien a Fuente del Maestre, les parece lógico que se 
publique todo.

Interviene el señor Alcalde para decir que todo aquello que hay que publicarlo se publica 
y se certifica la publicación por la Secretaria. Advierte que se publicarán las obras, las 
ofertas de empleo etc.; pero estrictamente se publicarán aquellas que nos obligue la Ley.

Continúa informando que se está modificando la página web municipal.

El señor Presidente abre el segundo turno de intervenciones.

Toma  la  palabra  el  señor  Sarmiento  Martínez  para  pedir  que,  todo  aquello  que  se 
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exponga  en  el  tablón de  anuncios  del  Excmo.  Ayuntamiento  también  se  traslade  al 
soporte electrónico, porque cuanta más información mejor. 

El señor Alcalde interviene para aclarar que en la página web se está trasladando toda la 
información que se cree relevante e importante. Una vez finalizada la actualización de 
dicha  página  se  publicarán  aquellos  documentos  que  marque  la  Ley.  El  resto  de 
información se publicará en los tablones de anuncios para conocimiento únicamente de 
los vecinos de Fuente del Maestre.

Sometida a votación la  moción presentada por el  Concejal  no  Adscrito  se  rechaza. 
Votos a favor 4 (del concejal no adscrito y el grupo socialista) y en contra 9 votos del  
grupo popular.

 

Expediente 953/2017. Moción Concejal no adscrito sobre unificación de símbolos 
oficiales

Desfavorable Tipo de votación: Rechazada.

La señora Secretaria lee el dictamen favorable emitido por la Comisión Informativa de lo 
Régimen Interior.

El señor Sarmiento Martínez, da lectura a la siguiente moción, instando al Alcalde y su 
equipo de gobierno a:

“Revisar  y  actualizar  los  sellos  y  timbres  oficiales,  tanto  en  versión  física  como  
electrónica,  empleados por los trabajadores públicos y comprobar que la imagen del  
mismo se corresponda con la oficial.

Revisar y actualizar los emblemas del vestuario del personal del ayuntamiento; así como  
de los diferentes vehículos municipales.

Conservar una muestra de sellos, timbres y emblemas antiguos del ayuntamiento por  
formar parte de la historia del municipio.

Crear la versión electrónica del escudo y bandera en diferentes formatos y tamaños para  
los diferentes soportes electrónicos o impresos donde pueda emplearse con el objeto de  
facilitar y unificar la imagen del Ayuntamiento.

Facilitar siempre estas imágenes a las empresas y particulares que la soliciten para los  
usos autorizados por el Ayuntamiento.

Encargar la creación de un manual de imagen corporativa del Ayuntamiento de Fuente  
del  Maestre  que  defina  el  uso  correcto  de  la  imagen  oficial  del  municipio  en  los  
diferentes  soportes  electrónicos  o  impresas;  así  como  defina  su  uso  en  edificios  
públicos, vehículos, vestuario, etc...
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Delegar la responsabilidad de velar por la correcta utilización de la imagen corporativa  
en algún empleado público y mejorar su retribución en caso necesario.”

Toma la palabra el señor Alcalde para explicar que el Escudo y la Bandera Municipal 
oficiales, están aprobados y documentadas por el Pleno. El escudo oficial está colgado y 
actualizado  en  la  página  web  del  Ayuntamiento.  No  considera  conveniente  realizar 
sustituciones ahora porque supone un gasto innecesario. Las nuevas adquisiciones de 
vehículos, mobiliario, ropa etc, se van actualizando. En cuanto al escudo de la Policía 
Municipal es suyo propio, pero no es el del Ayuntamiento.

Se abre el segundo turno de intervenciones.

Interviene el señor Sarmiento Martínez, concejal no adscrito, puntualiza que se podría 
poner en la página web oficial un formato electrónico y con buena calidad para poder 
reproducirlo.

Sometida a votación la  moción presentada por el  Concejal  no  Adscrito  se  rechaza. 
Votos a favor 1 del concejal no adscrito, 3 abstenciones del grupo socialista y 9 en contra 
del grupo popular.

Dación de cuentas resoluciones Alcaldía

El señor Alcalde informa a la Corporación municipal, de las resoluciones de la Alcaldía 
formalizadas desde la última sesión ordinaria celebrada, quedando aclaradas las dudas 
planteadas por el portavoz del grupo socialista y el concejal no adscrito.

Antes de pasar al punto de Ruegos y Preguntas, el señor Presidente pregunta 
a los grupos políticos si tienen alguna moción que por razones de urgencia haya de 
someterse a Pleno.

Expediente 994/2017. Moción de urgencia. Medalla de Extremadura 2017 al Colegio 
San José de Villafranca de los Barros.

Favorable Tipo de votación: 
Unanimidad/Asentimiento

 Toma  la  palabra  el  portavoz  del  grupo  Popular  para  presentar  la  siguiente 
propuesta:

“La Asociación de Antiguos Alumnos del Colegio San José (Jesuitas) de Villafranca de los 
Barros (Badajoz) promueve, ante la Junta de Extremadura, la concesión de la Medalla de 
Extremadura al Colegio San José de Villafranca de los Barros. En este Colegio se han 
formado numerosos vecinos de nuestra localidad, cuyas familias han optado libremente 
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por llevarlos a este centro educativo. Por este motivo, el Colegio San José es reconocido 
entre  una  parte  de  nuestra  ciudadanía  como  el  lugar  donde  recibieron  la  formación 
integral  y  los  valores  que  han  revertido  posteriormente  en  su  desarrollo  personal  y 
profesional.
La propuesta de dicha candidatura, por parte de la Asociación de Antiguos Alumnos del 
Colegio  San  José,  se  hace  en  base  a  en  los  siguientes  argumentos:
1. La ejemplaridad y trascendencia de su acción educativa en la sociedad extremeña, en 
particular, y en la española, en general, en su dilatada y consolidada trayectoria. En el 
curso 2017-18 cumple 125 años de actividad continuada, siendo una de las instituciones 
educativas más longeva de la región. Su implantación en 1893 estuvo motivada por el 
deseo de paliar la grave situación cultural y educativa de Extremadura en aquella época.
2.Su aportación a la  educación a través de los más de 14.000 alumnos que se han 
formado en este  centro  a lo  largo de su  historia.  y  la  influencia  posterior  que estas 
promociones  de  antiguos  alumnos  han  posibilitado  en  los  numerosos  campos  de 
actuación  profesional  donde  han  desarrollado  su  actividad  a  lo  largo  de  los  años 
(Medicina,  Educación,  Política,  ámbitos  científico  o  empresarial,  los  medios  de 
comunicación  o  la  Administración,  la  cooperación,  ...  entre  muchos  otros).
3.  Sus  aportaciones,  desde  la  acción  directa  del  Colegio  San  José,  o  a  través  de 
personas e instituciones vinculadas al mismo, para configurar una sociedad más justa y 
solidaria.

4.  Su  trabajo  por  la  búsqueda  de  la  "excelencia",  tanto  en  su  gestión  como  en  la 
formación humana y académica de sus alumnos, ha sido una constante a lo largo de 
todos estos años. Es la primera institución educativa de la Comunidad Autónoma que 
ostenta  el  Sello  de  Excelencia  Q  de  Plata  (otorgado  por  la  EFQM),  y  revalidado 
recientemente.
5. Su preocupación y trabajo por la igualdad social ha trascendido el ámbito educativo. 
Entre  otras  acciones  sociales  destacan:
•  Desde 1903 contó con unas escuelas de educación elemental,  de instrucción y de 
formación profesional, totalmente gratuitas (enseñanza y material escolar), tanto diurnas 
como nocturnas, para atender a los jóvenes que no tenían ninguna posibilidad de acceso 
a la enseñanza. Durante muchos años el número de alumnos de estas "escuelas" superó 
al  de  los  alumnos  propios  del  colegio  (más  de  un  millar  se  favorecieron  de  esta 
formación).  Estas  acciones sociales se  prolongaron  hasta  la  década  de  los  sesenta, 
cuando la universalización y gratuidad de la enseñanza en España las hizo innecesarias. 
Desde  entonces  se  ha  acogido  a  los  convenios  y  conciertos  educativos  con  la 
Administración.
A principios del pasado siglo, para combatir la salvaje usura habitual en aquel tiempo de 
las entidades financieras, se constituyeron dos tipos de cajas de ayudas y préstamos: el 
Banco  Rural  y  Agrícola  "El  Crédito  Extremeño"  y  la  "Caja  de  Ahorros  Fontes",  que 
funcionaron  más  de  veinte  años.
• Actualmente el Colegio sigue colaborando con diversas ONGs como Entreculturas o 
Cáritas, y desarrolla proyectos propios (Proyecto Hermanos) de ayudas al tercer mundo. 
Además, dispone de un sistema propio de ayuda a alumnos Ayuntamiento de Fuente del 
Maestre  que  lo  necesiten.
• Ha sido un motor económico en la región, en general, y en Villafranca de los Barros y 
muchas localidades de su entorno, en particular, dinamizando con su casi centenar de 
trabajadores
continuamente  en  activo,  tanto  el  empleo  como el  tejido  empresarial  a  través de  su 
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amplio  número  de  proveedores.  Asimismo,  el  alumnado y  sus  familias  se  nutren  de 
entidades  comerciales  localizadas  en  su  entorno  de  influencia.
6.  Su  defensa,  promoción  y  fomento  de  los  intereses  e  imagen  de  la  Comunidad 
Autónoma de  Extremadura,  a  través  de  su  participación  en  actividades académicas, 
deportivas  y  culturales,  celebradas  en  territorio  nacional  o  internacional.
Por  ello,  este  Grupo de Gobierno  propone al  Pleno  para  su  aprobación el  siguiente 
acuerdo:
Adhesión a la candidatura del Colegio San José de Villafranca de los Barros (Badajoz) 
para  la  concesión  de  la  Medalla  de  Extremadura  2017  por  parte  de  la  Junta  de 
Extremadura, propuesta por la Asociación de Antiguos Alumnos de dicho Colegio, entre 
los que se encuentran numerosos vecinos de nuestra localidad y a los que se suman 
otras  tantas  familias  vinculadas  al  Colegio  a  través  de  ellos.
Fuente del Maestre a 27 de marzo de 2017.”

Sometida a votación la urgencia, se aprueba por unanimidad de los presentes, 13 votos a 
favor de los grupos popular, socialista y concejal no adscrito.

El señor Presidente abre el primer turno de intervenciones.

El  Concejal  no  adscrito  y  el  portavoz  del  grupo  socialista  muestran  su  apoyo  a  la 
propuesta.

Sometida a votación la propuesta de adhesión a la petición de la Medalla de Extremadura 
2017 al Colegio San José de Villafranca de los Barros, se aprueba por unanimidad de los 
presentes, 13 votos a favor de los grupos popular, socialista y concejal no adscrito.

11.-  Ruegos y Preguntas.

 Toma la palabra D. Jesús Manuel Sarmiento Martínez, concejal no adscrito, indica que 
no está de acuerdo con las funciones que hace el Agente de Empleo y Desarrollo Local 
(AEDL)  de  asesoría  jurídica,  atención  al  consumidor,  tramitación  de  expedientes 
sancionadores. En la plantilla de personal  aparece la figura del Asesor Jurídico, pero 
desconoce quien se encarga de esas tareas. 
¿Cuál de los dos AEDL está subvencionado por la Junta?

En relación al Gerente del Centro Especial de Empleo mantiene discrepancias en cuanto 
a la forma de selección, pregunta si es funcionario de carrera, o de lo contrario por qué 
no le afectan los despidos como a los demás.

¿Sigue vigente el  Patronato  Municipal  de Deportes,  como ente independiente,  es un 
órgano autónomo?, ¿que gestiona el gerente?

En relación a los expedientes sancionadores de la Bodega López Morenas, le ha llamado 
la atención  que sea la propia bodega la que proponga la reducción de un cuarenta por 
ciento  de  la  sanción  y  que  se  le  acepte,  siendo  infracción  muy  graves.  Continua 
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indicando que es un agravio comparativo sancionar por la misma infracción, muy grave, 
con cuantías diferentes;  la  Cooperativa 3000 euros y la  Bodega López Morenas 150 
euros.

Las calles del proyecto@Aprendizext, eran muchas más de las que se han desarrollado, 
¿se pretende realizar plataforma única en esas calles?, ¿cuándo? 
¿Hay algún plan de limpieza previsto para limpiar la cera del suelo de las velas de las 
procesiones?

¿Cuánto ha costado terminar la calle Tetuán con personal del Ayuntamiento?

Feria de artesanía, fecha y actividades previstas.

Depuradora,  el  agua  sale  muy  sucia,  pide  se  controle  y  las  empresas  asuman  sus 
responsabilidades.

Solicita una lista de las personas inscritas en el libro de Honores.

¿Cuántas calles tienen aun tuberías de fibro-cemento?

¿Cuánto va a costar retirar el fibro-cemento del matadero?

¿Qué empresa retiró el fibro-cemento en la calle Diego de la Cruz y cuanto se importó?

¿Quién  es  el  responsable  de  abrir  y  mantener  el  Aula  de  Naturaleza?  ¿cuándo  se 
contrató?, ¿tiene formación específica en la materia?

¿En qué fase se encuentra el proyecto de la bodega que hay en la Biblioteca?, ¿Cuándo 
se va a desarrollar y con qué fondos?

Solicita le motiven por escrito por qué le han vetado dos mociones.

Programa del día de la Mujer: Se obviaron los problemas de la mujer. ¿Cuáles son los 
problemas de la mujer fontanesa?, ¿qué soluciones se están tomando para aliviarlos?

¿Quién cortó el eucalipto de los Tres Puentes?

¿Quién es el Asesor Jurídico, dónde está, cuáles son sus funciones, por qué hay otra 
persona haciendo esas funciones cuando se supone que hay uno específico?

Se ruega se adecenten y se limpien los contenedores de plástico, porque están en un 
estado lamentable.

¿Para qué ejercicio se prevé adquirir el camión de la basura?
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Pide se pinten todas las fachadas de la calle Arroyo, no sólo la mitad.

Porche del Colegio San José de Calasanz, no comparte la ubicación del porche, indica 
que debía haberse colocado en otro sitio.

Toma la palabra el portavoz del grupo socialista, señor Casimiro Cuéllar para realizar las 
siguientes peticiones y preguntas:

Reincide en la petición de informe sobre señalización del cruce de la calle San Miguel 
con carretera de Zafra, solicitado en el anterior Pleno.

Solicita información del SEPAD sobre el Centro de Día.

Toma la palabra el señor Alcalde para responder a las preguntas planteadas:

AEDL.- Indica que se le han asignado, por resolución de la Alcaldía, nuevas funciones, 
que  es  más  acorde  a  sus  funciones  que  las  de  llevar  todos  los  expedientes  de 
subvenciones. Se ha seleccionado a este trabajador por ser licenciado en Derecho y las 
funciones las está realizando por mutuo acuerdo.  

En cuanto a la plaza de Asesor Jurídico informa que no está cubierta.

El Gerente del Centro Especial de Empleo no puede ser funcionario porque el Centro 
Especial  de  Empleo  es  un Patronato.  Hay unas catorce  personas que debido  a  los 
puestos que están desempeñando es necesaria su continuidad. 

El PMD sigue vigente y funcionando correctamente. Las gestiones del Gerente son las 
recogidas en sus Estatutos.

Sanción Bodegas López Morenas: Se hace lo que marca la Ley, la reducción del 40%. En 
cuanto a la sanción a la Cooperativa es menor porque no es reincidente. Además ahora 
está bastante controlado el tema del vertido.

Calles  del  programa  @prendizext,  se  irán  realizando  con  otros  programas  o 
subvenciones.

En relación a la cera de las velas, indica que ahora no hay problema ya que suelen ser 
velas eléctricas.

Calle Tetuán: se ha ejecutado con fondos propios y trabajadores municipales, por lo tanto 
no lo podemos saber.

La Feria de artesanía será a finales de junio y la noche en blanco a principios de junio.

Informa que no hay un libro de honores y distinciones; el único expediente es el de D. 
Manuel Leal de la Concha.
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En  relación  al  fibrocemento  informa  que  se  cambió  en  la  calle  Diego  de  la  Cruz, 
tomándose las medidas oportunas. Esta obra fue encargada a la empresa Aquanex. Aun 
no se sabe el coste de la retirada de uralitas en el matadero. El número de calle que aún 
tienen tuberías de fibrocemento no se  sabe, ya que, dicho tema, se está estudiando en 
estos momentos. 

El  Aula  de  la  Naturaleza  está  abierta  desde  hace  tiempo.  Los  responsables  son 
trabajadores de este Excmo. Ayuntamiento, unas veces son trabajadores adscritos a la 
U.P y otras al C.E.E,

La bodega que ha surgido en el patio de la Biblioteca, cuenta con la autorización de la 
Junta de Extremadura y la autorización de la persona que la va a dirigir. Se va a ejecutar 
con fondos municipales. Aún no hay fecha de comienzo de dichas obras.

En relación a las mociones se le  ha contestado  y  motivado. Si  no le ha llegado la 
respuesta aún, le llegará. Los acuerdos de una de ellas se está ejecutando, la de la 
carretera y la segunda ya se trajo a este pleno.

El día de la mujer: Los actos que se organizan son consensuados y acordados con la  
asociación  de  mujeres  y  también  con  los  monitores  de  los  distintos  cursos  de  la 
Universidad Popular. Se hacen los actos que ellos piden; no obstante puede proponer 
otras actividades.

Eucalipto, no tienen información. Estas denuncias hay que hacerla al Seprona.

Limpieza contenedores amarillos: Informa que hay un convenio firmado con Promedio y 
estos se lavan al menos tres veces cada dos meses.

Camión de basura.  No tienen intención de adquirir  un camión.  Cuando se saque de 
nuevo esta adjudicación de este servicio, será el momento de ponerlo en el pliego. La 
intención es que  lo  compre la empresa adjudicataria  y que el  Ayuntamiento lo  vaya 
pagando en las mensualidades abonadas a dicha empresa. Ahora sería detraer mucho 
dinero de las arcas municipales.

En cuanto a las calles Arroyo y Tetuán, se han pintado las fachadas que han pedido los 
vecinos.

Porche colegio San José: está instalado en el lugar que decidió la dirección del Centro.

Este informe está solicitado, por escrito, a la Policía Local.

Reunión con la gerente del SEPAD: fue la concejala con el Trabajador Social Se estudió 
la posibilidad de acreditar 33 plazas ya que ahora tenemos acreditadas  solamente 15. 
También se estudió la posibilidad de conveniar algunas plazas como ya tuvimos.

No habiendo mas asuntos que tratar, el señor Presidente levanta la sesión, deseando 
unas feliz Semana Santa, de lo que como Secretaria Certifico.
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DOCUMENTO FIRMADO ELECTRÓNICAMENTE 
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